CONSEIL COMMUNAUTAIRE 10 MARS 2010

COMPTE RENDU

L'an deux mil dix et le dix mars a vingt heures, @onseil de Communauté de la
Communauté de Communes, régulierement convoqueréigs au nombre prescrit par la loi,
dans le lieu habituel de ses séances, sous lalpnési de Monsieur Joél Abbey.

Etaient présents:

MM Antoine, Chanson, Mme Rougetet, MM Dion, BreeliJl Bordat, Mme Thiebaut, MM
Naigeon, Chaume, Rossin, Mme Hennequin, MM Brartc&ollé, Flaceliere, Vitry, Maureille,
Mme Bataille, MM Mauviere, Delfour, Mme ChevaillekIM Abbey, Camp, Gognat, Mme
Marcadé, M Picci, Mmes Echaroux, Marsan, Barthe NRetitiean, Bon, Mmes Lenoble,
Duvois, Roche, MM. Charlet, Cazel

Etaient représentés. Madame Bénard donne procuration a Monsieur Miird&lonsieur Pécou
donne procuration a Madame Marsan. Monsieur Dellogee procuration a Madame Barthez.

Assistaient: Mmes Giraud, Letouzey, Moniot, Stutzinger, MMrmer, Marquet

Etaient excusés MM Couturier, Brunie, Malou, Lamy.

Dans un premier temps, Joél Abbey a présenté MadaméTZINGER qui a pris la
succession de Madame FROMION &lntars a la Trésorerie de Pontailler sur Sadnei 4 |
souhaité au nom de tous, la bienvenue sur le cal@dtontailler.

Apres approbation du compte rendu séance precédamtire du jour a été abordé comme
suit :

CENTRE SATI 21 CYBERBASE/ANIMATION JEUNESSE

1- SATI21/CYBERBASE

a) Présentation Olivier Marguet

Fin 2009, un animateur SATI 21 a été recruté enti@od’Accompagnement dans I'Emploi
(CAE). Ses missions sont réparties sur deux chatigasion complémentaires. Il a en charge
la gestion, la promotion et 'animation de 'esp&¢BERBASE/SATI au sein de la Maison
des Services d’'une part, et d’autre part il asbunterface et I'animation des actions destinées
aux jeunes.

Olivier Marquet qui a été nommé sur ce poste egiimaire de Dijon, il est titulaire d’'un
BPJEPS loisirs tous publics (Brevet Professionaghdsse Education Populaire et Sportive).
Il a une solide expérience dans le domaine denfiahion.

b) Explications des modalités de fonctionnement d@entre SATI 21/Cyberbase

Olivier Marquet a présenté les modalités de fomectonent du Centre SATI
21/CYBERBASE.

Son role
La vocation principale du Centre SATI 2%t de réduire la fracture numérique en milieulrura
par un service d'acceés au technologie de l'infaguatet de la communication qu'une offre
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d'ateliers d'initiation permettant d'acquérir undoaomie suffisante a l'utilisation de I'outil
informatique. Des temps d'écoute et conseils péemeaux usagers de solliciter I'animateur
afin de répondre a leurs questions ou de résoudpeabléme lié a leur utilisation.

Qui peut en bénéficier ?
Tous les publics peuvent bénéficier de ce senatgec des conditions d'adhésion différentes
selon la catégorie socio-professionnelle ou lesibegyu'ils soient ponctuels ou réguliers.

Que peut-on y faire ?
Les usages au sein de la cyber-base sont multiples
— La recherche d'emploi en ligne,
— Passer des entretiens a distance via une webcam,
— Assister a des réunions a distance via le systenwsiconférence,
— Accéder aux services publics en ligne, I'e-admiaiigtn,
— Accéder aux outils de communication et aux réseaiagx en ligne ( boite e-mail,
facebook, myspace, copains d'avant etc),
— Organiser ses loisirs
— Faire des achats en ligne,
— ou simplement utiliser internet pour les usagesams de la vie quotidienne.

De plus, des ateliers organisés par l'animateur s en place deux fois par semaine sur
trois grands themes :

— Des ateliers de découverte de 'ordinateur et daisilisation,

- Des ateliers de découverte de l'internet, sorsatibn et usages,

— Des ateliers de découverte des outils bureautidnfesmatiques.

Ces ateliers ont une vocation de découverte atiafion, en aucun cas l'animateur a un réle
de formateur ou d'informaticien.

La cyber-base propose aussi aux usagers de partiaipdles événement proposes par le
Conseil Général via les canaux de SatiTV utilisentsysteme de visioconférence. Trois
thématiques principales sont proposeées :

— Le territoire sur canal territoire,

— L'emploi sur canal emploi,

— L'agriculture sur canal agriculture.

Quand puis-je m'y rendre ?
La cyber-base est ouverte du lundi au vendrediflda 22h et de 14h a 17h sauf le jeudi de
13h a 16h.
Trois temps distincts composent les horaires didure:
- Les temps d'acces libre,
— Dix heures de temps d'écoute et conseils répantimsemaine,
— Deux temps d'atelier collectif d'initiation d'uneune proposé, le mardi matin et le
vendredi aprés midi

Quel est le réle de I'animateur ?
Les trois missions principales concernant la cyizese sont les suivantes :
— La gestion,
— Le développement,
— La promotion.
Cela se traduit par :
- La gestion du parc informatique, du fonctionnemetrdes événements liés a la cyber-
base
— La création et la mise en place d'atelier,




- La création de partenariats avec les différensuastde la Communauté de Commune
et du Pays, du réseau cyber-base et des multipleseCSATI21.

— La mise en place d'outils de communication et idastpermettant de promouvoir la
cyber-base.

Aupres du public, I'animateur a pour missions :

- L'accuell,

— L'accompagnement,

- Le conseil et I'information relatif au multimédia

- L'animation d'ateliers collectifs de découvertd'gtitiation.

Qui peut solliciter lI'animateur ?

Toute personne, adhérente ou non peut venir geli¢ianimateur lors de ses temps de
présence « écoute & conseils », pour de l'inforomatu du conseil a l'utilisation, a l'achat,
suite & un probleme technique etc.

En aucun cas, I'animateur ne pourra effectuer dies ale maintenance informatique pour un
adhérent, celui ci n'est pas un technicien infoigoat

Quand puis-je rencontrer I'animateur ?

L'animateur est présent et disponible lors desdsedrécoute et conseils, ainsi que sur les
temps d'atelier.

En dehors de ces moments, lors de l'acces lilaigent d'accueil est la pour répondre aux
demandes simples des utilisateurs ou pour effectneradhésion ou réservation d'un poste
pour consultation libre ou atelier.

c) Tarifs Centre Sati2l/cyberbase

Le service déployé au sein de Centre SATI est wicgepayant. Il est proposé de voter un
tarif qui permette a la fois la prise de consciedueservice rendu et I'accés au plus grand
nombre.

» Piece d'identité et autorisation des parents msumineurs
* Piece d'identité et justificatif de demandeur d'l&inp

Durée de 1a

durée conditions prix <
consultation

adulte de 25

1 an ans et plus 30 € 2 h par jour
canton
adulte de 25
1 an ans et plus 35 € 2 h par jour
hors canton
1 an jeunes de 15 a 10,00 € 2 h par jour

25 ans canton

jeunes de 15 a

1 an 25 ans hors 15,00 € 2 h par jour
canton
séniors de 60
1 an ans et plus 15,00 € 2 h par jour
canton
séniors de 60
1 an ans et plus 20,00 € 2 h par jour
hors canton
sans -
1 h condition 1€ 1 h par jour
- sans -
1 semaine condition 4 € 1 h par jour
Jjeunes de . .
1 an gratuit 1 h par jour

moins 15 ans

Demandeurs

d'e ploi gratuit 2 h par jour

location salle 80 € avec
visio réunion animateur pour
1 journdée démarrer visio 3

location salle |, ¢ 14 journée
informatique -




Ateliers
Atelier d'initiation : 2 € ateliers mis en place panimateur
Atelier spécifique : 5 € en lien avec une demateteutilisateurs (ex: création site web)

Forfaits impression A4
50 impressions A4 : 5€ / 20 impressions A4 : 2éipressions offres d'emploi : gratuites
20 impressions A4 : 2€ / impressions offres d'empdpatuites

Délibération : Le Conseill Communautaire, aprés en avoir ddéibédopte le tarif des
services SATI 21/CYBERBASE ci-dessus.

d) Régie de Recettes Maison des Services

Le Conseil de Communauté a décidé en date du B22009 de créer une régie de recettes
pour I'encaissement des photocopies au sein dealadvl des services.

Aujourd’hui avec la mise en place du Centre Sa@¥bérbase au sein de la Maison des
Services, il apparait opportun de faire évoluerbjed de la régie pour permettre
I'encaissement des prestations relatives a ceseaavservices tels que les adhésions a la
cyberbase ou encore les prestations ponctuelledgmnon adhérents.

Il convient d'étendre I'objet de la régie photoampie la Maison des Services afin de
permettre I'encaissement des prix des prestatiensedvices exécutées au sein de la Maison
des Services y compris des photocopies.

Délibération: Le Conseil Communautaire, apres en avoir déibéécide de modifier I'objet
de la régie de recettes de la Maison des Serviges germettre I'encaissement du prix des
prestations exécutées au sein de la Maison deg8grv

2 - JEUNESSE

Olivier Marquet va également prendre en chargdriation pour les jeunes de 11-13 ans et
14-25 ans. Cette action s’inscrit comme suite agrbstic qui a mis en évidence des besoins
sur ces tranches d’age ainsi que dans le cadreatAeunes.

Des temps d’animation sont prévus les mercredishadison des Services pour les 11-13 ans,
les vendredis soirs et les samedis apres midilpsyjeunes de 14-25 ans.

Une action aura également lieu dans les locawotlége le mardi a la pause méridienne ou il
pourra mettre en place des animations qui favangda création d’un lien avec les jeunes.

L’outil informatique Sati de la Maison de Servicesrvira de support a la mise en place
d’animations.

Un projet éducatif devra étre rédigé et une gtdl&aire mise en place.

1-TARIF

Le Conseil Communautaire adopte le tarif d’adhésitespace jeunesse comme suit :
» Le tarif de 5 € sous forme d’adhésion
 Paran
» Par personne fréquentant I'accueil jeunes

Cette cotisation sera acquittée par le jeune d@msis de fréquentation.



2 — DEMANDE DE FINANCEMENTPAYS

Les Communautés de Communes du Pays Plaine de Safiyganne s’inscrivent de maniére
individuelle dans une dynamique en faveur du pujeglime et des problématiques liées a la
jeunesse. Le Contrat de Pays bénéficie de fondEt (FNADT) et du Conseil Régional
pour développer des actions en faveur de ce pulifiic.de soutenir ces initiatives le Pays, en
accord avec les services de I'Etat, a proposé aumn@unautés de Communes de déposer un
dossier de demande de financement auprés du Paggu€ année les Communautés de
Communes déposeront un dossier de demande de dmant qui sera étudié en Conseil
d’Orientation de Pays. Pour 2010, le dossier détreadéposeé en juin.

Délibération :
Le Conseil Communautaire :

= Décide de mettre en place un accueil jeune et wti®nad’accueil en
partenariat avec le College le Pontailler sur Saéne

= Habilite le Président a solliciter l'aide de I'Et#dns le cadre du FNADT

= Sollicite I'aide de I'Etat dans le cadre du FNAD®dyy la mise en place de
cette action

= Autorise le Président a signer tout document rfedate dossier

STRUCTURE MULTI ACCUEIL

1 - SUIVIDU DOSSIER

Travaux :
Un diaporama présentant I'évolution des travawpestenté a I'assemblée.

Les travaux suivent leur cours. La réception esvye au 16 avril.

La Commission d'Appel doffres a autorisé la sigmat d’'un avenant sur le lot
carrelages/faiences d’un montant de 1 106.28 ewros taxes. Montant initial du lot : 15
128.10 €

Acquisition matériel/mobilier des consultations ont été lancées aupres denisseurs
spécialisés pour le matériel, mobilier, jeux. Consuie a analyse des offres, les marchés ont
été attribués comme suit :

Société Obijet Prix

Mathou Mobilier 6 353.09 euros HT

Mathou Lits enfants 3 891.51 euros HT

Fourot Mobilier bureau 3372.43 euros HT

Wesco Linge, puériculture 3 571.24 euros HT

Conception design productignMobilier, jeux motricité intérieur 10 207.52 eutd$

Nathan Petits jeux 1 368.84 euros HT

Idec Petit électroménager 6 980.00 euros HT

La MSA a attribué une subvention de 7 000 eurog p@idinancement de I'acquisition du
matériel de la structure multi accueil.

2 —CREATION DE POSTES STRUCTURE MULTI ACCUEIL

Afin de pouvoir préparer la mise en service dettacsure dont la capacité d’accueil est
inférieure a 20 places, le Conseil Communautaicédééde la création des postes suivants :
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Pour la direction de la structure
* Un poste de Conseillere d’accueil petite enfancetitolaire
» Faisant office de directeur de la structure
* Atemps complet
« A compter du I avril 2010
Adjointe de direction
* Un poste d’Adjoint Conseillere d’accueil petite @mée non titulaire
* Atemps complet
« A compter du ¥ mai 2010

Auxiliaires du puériculture
* 4 postes d’Auxiliaires de puériculture contractesll
* Avraison de 17 heures 30 hebdomadaires
e A compter du 15 mai 2010
* Le Président est autorisé a signer les contrategmondant

Un agent de service sous contrat aidé :
* Atemps complet
* A compter du 24 mai 2010

» Le Président est autorisé a signer le contrat ad#si que la convention
correspondante.

La création de ces postes répond a des exigernglesngntaires tant au niveau quantitatif que
qualitatif. Le nombre de personnes présentes estfendéterminé par la capacité d’accueil.
Le poste de direction doit étre a confié a un égucgeunes enfants. Les autres personnes
participant a I'accueil des enfants doivent au munin détenir le dipldme d’auxiliaire de
puériculture. L’agrément de la structure reposeféat sur le respect de ces criteres.

Cette structuration des postes permet de réponakecanditions réglementaires a codt
minimal dans les premiers temps et sera évolutivdection du nombre d’enfants accueillis
dans la structure.

3 - AGREMENT

La mise en service nécessite I'obtention d’'un agrénpar les services du Conseil Général,
agrément délivré au vu du réglement de servicgyrdjet d’établissement et des locaux. Le
dossier a été déposé au Conseil Général.

4 - REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

Il convient d’approuver le reglement de la struetuCe reglement fixe également le tarif qui
correspond au baréme national CNAF exprimé en déaffort.
Le tarif pour les extérieurs au canton sera majer80 %.

Délibération : Le Conseil Communautaire, apres avoir pris casamice du réglement de
fonctionnement, 'approuve a l'unanimite.



— ENFANCE/JEUNESSE

1 — SUBVENTIONS 2010 : ASSOCIATIONCENTRESOCIAL, ASAPV, MJC

Demande de subvention Association Centre social 500 €

La demande de subvention de l'association CentreiaSa’éleve a 4 500 euros pour
I'organisation de cours de piano pour des jeureepdrtir de 7 ans) et d’éveil musical (pour
les 4-6 ans). C’est une action qui s’étend suranmme scolaire.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
» Décide de verser une subvention de 4 500 € a E#sgtson Centre social
» Autorise le Président a signer la convention gavpit les modalités de versement de
la subvention

Demande de subvention ASAPV : 4 500 €

La demande de subvention de I'association ASAPYég&a 4 500 euros pour I'organisation
de camps de vacances sur 3 semaines en juilléteation de jeunes de 8 a 16 ans.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
» Décide de verser une subvention de 4500 € a 'ASABMr son action en direction
des adolescents du canton et des personnes hadeicdans le cadre d’'un camp au
mois de juillet.
» Autorise le Président a signer la convention gevpit les conditions et les modalités
de versement de la subvention

Demande de subvention MJC : 1 200 €

La demande de subvention de I'association MJC\&étel 200 euros pour I'organisation de
cours de danse classique et modern’jazz en dirediés enfants et des jeunes du canton sur
une année scolaire. Un gala de danse de fin d’gmésente les activités de I'association.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Communautaire
» Décide de verser une subvention de 1 200 € a Céstson MJC
» Autorise le Président a signer la convention gavpit les modalités de versement de
la subvention

2 - INSPECTION ACADEMIQUEASSOCIATIONAU FIL DE SAONE : JOURNAL MOTS DECOLE

Le Président fait part de la demande de subverd®mr’Inspection Académique pour la
réalisation d’'un seizieme journal par les écolesahton. Apres en avoir délibére, le Consell
de Communauté décide de verser :
= une subvention de 460 euros a I'Association «Audi Sabne » (Association
émanant de I'lnspection Académique Auxonne Val dén®)
= sur le budget 2010

3 - SUBVENTION CROSSCANTONAL DES ECOLES

L’Inspection Académique a sollicité une subventomur le transport des enfants a la course
longue organisée pour les écoles du canton de ilfentaur Sabne, course organisée chaque
année. Le budget transport de cette manifestateve a 870 euros.



Il est proposé de verser une subvention de 50Geyrofavorisera la participation de tous les
enfants du Canton a cette manifestation.

= Délibération : Le Conseil Communautaire, apres en avoir déibéécide de verser
une subvention de 500 euros a I'Association awl&iBadne (Association émanant
de I'lnspection Académique Auxonne Val de Sadnejr participer a I'organisation
du transport des enfants au cross cantonal dessacol

4 - REGULARISATION SUBVENTIONMISSIONLOCALE

Une subvention a été attribuée en fin d’annéeMi¢aion Locale sur la base du recensement
de 1999. Or la cotisation calculée par la Missiaedle pour 2010 est basée sur les derniers
chiffres du recensement. Je vous propose donc & ua complément de subvention a la
Mission Locale d’'un montant de : 91.52 euros

Délibération:

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibé&edeé d'attribuer un complément de
subvention a la Mission Locale d’un montant de 2k6ros au titre de I'année 2010.

5 - CONVENTION ANIMATION PAYS RELAIS PETITE ENFANCE

Comme les années précédentes, les Relais Petigndentlu Pays vont engager une action
commune, et ainsi renforcer des liens professienaatour d’activités culturelles ludiques.
En 2010, le théme choisi est celui de I'art culi@ai

Cette action aura pour but de réaffirmer la nét&eskoffrir des activités créatives aux tout-
petits, de favoriser les échanges entre professisrate I'art et professionnels de la petite
enfance, de donner des pistes pour réaliser demtians autour de l'art.

Une présentation commune de l'action réalisée dufannée, se concrétisera par une
exposition spectacle lors de la journée nationateAksistants Maternels en novembre 2010.

= Budget : 900 €
= Portage de 'action : Communauté de Communes dabidlilois

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibére :
» Accepte la reconduction du projet
» Autorise le Président a signer la convention déggerde I'action

6 - FEDERATION DEPARTEMENTALE DES RETRAITES ET PERSONNES AGEES

Nous avons été contacté par la FAPA (FédératiomrtEpentale des retraités et personnes
ageées de Cote d’'Or) qui travaille avec la MSAcharge de PAC EUREKA. Elle souhaite
mettre en place des ateliers « alimentation » &ndé®n du méme public a partir du mois de
septembre 2010.

En accord avec la FAPA, un courrier sera envoyé [@rsonnes inscrites et une réunion
d’information sera organisée pour présenter ce heogui aura a la Maison des Services en
salle de réunion le mardi de 14 h 30 a 16 h 30.



7 - EERMANENCESADOSPHERE

Les permanences de la Maison des Adolescents gpnéndre prochainement a la Maison
des Services. Je vais laisser Dominique Letouzag epporter quelques précisions a ce sujet.

IV. DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE

1 — HETE DEPARTEMENTALE DE LEAU, DE LA PECHE ET DE LA NATURE

La Fédération Départementale de la Péche a praposganiser une féte départementale sur
le theme de I'eau, de la péche et de la nature ldacadre de la Maison de I'eau a Heuilley
sur Sabne. Cette féte aura lieu le 6 juin prochdtteuilley sur Sadne.

Sont prévues des animations péche pour les enédnkss adultes, des présentations de
techniques de péche avec la participation de chl@ampides expositions sur les themes de
I'eau, 'environnement.

L’organisation est assurée par la Fédération Dépemtale de la Péche en partenariat avec la
Communauté de Communes qui prendra en charge larisation. La Communauté de
Communes a réserveé la salle Espace Rencontresd pair I'organisation de I'exposition et
prétera sa banque de matériel (barnums, stand® vihu¥ propose que I'on prenne en charge
la sonorisation de la manifestation ainsi que tegsISACEM.

Les Sociétés de Péche cantonales géreront la buestauration.
Cette manifestation permettra de valoriser la Made I'eau, de la péche et de la nature et le

canton.

2 — FETE DE LEAU

L’Office de Tourisme organisera les 26 et 27 juinghain une féte de I'eau a Pontailler sur
Sabne. Cette manifestation bénéficie du soutieRals dans le cadre des actions culturelles
et sportives ainsi que de la Communauté de Commanesavers de la subvention de

fonctionnement allouée.

3 — PARCOURS ECOPAGAYAGE

Suivi dossier. La rédaction des textes de guidage et d’intéafich est en cours. Véronique
Giraud travaille avec I'éco-interpréte du Comité@imnoé Kayak pour collecter I'information.
Toutes les anecdotes, histoires locales... sontitegs/énues. Des que la météo le permettra,
une sortie en canoé sera organisée pour apprécari @st réellement visible depuis la Sabne
et seules les informations en lien avec ce qui péet vu par les usagers du parcours éco-
pagayeurs seront développées.

Le repérage sur le terrain va aussi permettre deptabiliser exactement le nombre de
balises, de panneaux... nécessaires ; les commagres passées ensuite (aprés consultation
des entreprises) selon I'inventaire.

Convention associationnous avons travaillé avec le Comité RégionalCamoé Kayak et
I'Association Sabéne Rand’Eau Kayak a la définitidane convention (signée entre les 3
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parties) qui définit les réles de chacun pour latige du parcours, I'accueil du public,
I'animation et la promotion.

La convention prévoit que la Communauté de Communedte le parcours avec le matériel a
disposition de I'association en contrepartie, Sd@ard’Eau Kayak s’engage a entretenir les
ameénagements, les bateaux, les audio-guides e adafanise a I'eau des usagers.

Pour la £ année, le parcours sera ouvert au public le wadk4ees réservations pourront
étre prises a I'Office de Tourisme et a la Maiser’'Bau en semaine. L’'association accueille
le public, explique le fonctionnement du parcoureeentuellement, rapatrie les canoés.
Délibération : Le Conseil Communautaire, aprés en avoir déibautorise le Président a
signer la convention avec I’Association pour I'edifdtion du parcours.

4 — MAISON DE L' EAU DE LA PECHE ET DE LA NATURE

Le Conseil Communautaire fixe les tarifs comme spdur la visite de I'espace
muséographique a savoir :

- gratuit pour les moins de 6 ans

- 1 € pour les jeunes de 6 a 18 ans

- 2 € pour les adultes

Les horaires d’ouverture resteraient aussi les reéme
Du 1* mai au 30 septembre, 'accueil des visiteurs dudiveu samedi de 15 h a 18 h + le
dimanche aprés-midi pendant les mois de juill@toéit.

5 — ACTIVITE INITIATION PECHE ETE2010EN PARTENARIAT AVEC LA FEDERATION DE LA PECHE

Comme l'année passée, la Communauté de Communesipquoposer avec le partenariat
de la Fédération de la Péche qui met a dispositiomnimateur dipldbmé gratuitement, des
séances d'initiation péche pour les touristes (adul enfant).

Cette action est proposée par la Fédération Départale dans le but de faire découvrir et
développer la péche.

Elle serait donc proposée gratuitement aux towigéelultes ou enfants). Les participants
auraient a charge la carte de péche.

Reste a déterminer les jours. 8 séances en 2010
Les réservations pourraient se faire a I'OfficeTamirisme ou a la Maison de I'eau, de la

péche et de la nature.

6 — SUBVENTION OFFICE DETOURISME EXERCICE2010

La convention d'objectifs et de moyens entre la @amauté de Communes et I'Office de
Tourisme doit étre révisée cette année. Le docunesit en relecture a I'Union

Départementale des OTSI, il ne devrait pas y ageimodification de fond par rapport au
précédent document.

En contre partie des missions confiees a I'OfficeTaurisme, le Conseil de Communauté
décide de lui attribuer une subvention en 2010 :
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e de 20 000 euros au titre de I'exercice 2010 \
« de 2 000 euros supplémentaires pour 2010 a veusde sf"° trimestre au vu des
comptes arrétés au 30 septembre.

Une premiére partie de cette subvention ayantersge le 15 janvier 2010 conformément a
la délibération du 3 décembre, il convient de akib pour lui verser une somme de 15 000
euros aux échéances convenues dans la convention.

= Le Conseil Communautaire autorise le Présidengréesila convention.

V. AMBITIONS COTE D'OR

Le Contrat AmbitionS Cote d’'Or est finalisé. |l saroté par I'Assemblée Départementale le
2 avril prochain.

Le Conseil Communautaire approuve le contenu erigetle Président a le signer.
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Total des Taux de co-

HRIOIAISS PORTEUR DU OIS Financeurs Financements
Aol = SR SRS PROJET PREVE (hors CG) CG subventionsfinancement
COTE D'OR SIONNELS
Préserver le £t .
temps de | Creation dune structure Communauté | 707975E 460184€106196€ | 566380€  80%
. multiaccueil petite enfance (111)
I'enfance
Un bouquet
technologique Centres S@ti (2-2) Communauté 9166 €
gagnant
Bouger pour |Mise en place dun transportd gyt 100 000 £ 50000€ 50000 € 50%
vivre demande (2-1)
S Préservation de, la ressource egyn dicats, communes,
Une impérative eau - opérations .
. , o communaute
prise de d'eau/assainissement (3-2
conscience suf  Etude pour la réalisation de
l'eau circuit en lien avec les Maillys Communauté 8000 € 3200 € 3200 € 409
(3-2)
Création de logements | Communes d'Etevaux e 0
communaux (3-3) de Cirey les Pontaillef t623 300 €| 196 726 £ 180 000 € 376 726 € 60%
Le logement,
un enjeux vital g gfection du batiment "café d .
la place” a Perrigny sur 'Ogn a??omm?.cd)e Pernany sifann 000 €| 242500 € 148 710 € | 391 210 4 49%
(3-4) gnon
La culture trait | S21° ESEZ‘;?SS ‘zg_g)encon"es Eommune de Drambon520 000 €| 103405€ 115850 € | 219255€  42%
d'union de la Salle Espaces de Rencontreg-et
Cote d'Or Eoisirs (3-5) TBmmune de MarandeliL80 000 € 76 500 € 76 500 € 43%
Une agriculture Aire de lavage des Syndicat agricole | 420008 @b | 12600€
valorisée pulvérisateurs (4-1) Région
12




. Mise en place d'une chaudierecCommune de Cirey les L 0
Udnuzra;/slglr bois (4-4) Pontailler 50 000 € 10 000 € 10000 € 20%
Création d'une déchetterie (4+5) Syndicat 398000€ 15000€ 30 000 € 45 00Q € 11%
Pour une ZAE de Vonges (4-7) Communauté 1 520 002€0 000 € 180 000 € 380 000 € 25%
nouvelle Développement économiquejet Communautés de
politique territori;’lpdu val de Saﬁneq (4l6)  Communes 200 000 €| 67 000 € 67 000 € 134 000 € 679
économique
ETUDE PREALABLE ET
AMENAGEMENT D’UNE . 0
CARRIERE EN ESPACE Commune Vielverge 160 000 € 50 000 € 50 000 € 31%
LOISIRS D’EAU (4-2)
Une destinatior] Parcours écopagayage (4-9) Communauté 40000€ 060 6000¢€ 32000 € 80%
touristique de Création d'une halte nautique Commune de Maxill
choix 9 N Y| 90000€ | 540004 18 000 € 72 000 € 80%
(4-8) sur Sabne
Animation de la véloroute le
long du canal Champagne |Communauté/Communes35 000 € 12 500 € 12 500 £ 36%
Bourgogne (4-3)
Groupe scolaire de Binges (5+1) Communes 1 250 000 €806 000 € 216 000 € 522 000 € 42%
LEducation, | Groupe scolaire de Pontailler 1 neg 2 500 000/ 896 000 € 300 000 € | 696 000 € 28%
une chance (5-1)
donnée & tous Groupe Sco'al';e deTalmay (> communes 160000 € 48000(€ 48000€ 96000 € 60%
9 384 275 4 | 1639722€[3732771€§ 40% |
30 000 € |

| Contrat Atout Jeunes |

| Total des subventions | 1669 722€
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VI.

VII.

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET TERRITORIAL

Lors de I'Assemblée Générale du 3 décembre detissemblée a accepté de mettre en
place une ressource mutualisée par la création paste d’ingénierie en développement
territorial et économique sur I'ancien territoine Gopieval.

Une réunion s’est tenue fin janvier avec les 6 iBeggs des Communautés de Communes et
Conseillers Généraux de la Grande Plaine de SaGmeanimité s’est faite sur la nécessité de
cadrer une animation économique propre au tewitoir

Considérant 'avancement des contrats AmbitionS&@8Dr de I'ex-territoire Copieval, cette
action a été inscrite dans notre Contrat, seulrabph cours de finalisation.

C’est donc la Communauté de Communes du Cantorodtilfer sur Saéne qui va porter
cette action pour les 6 Communautés de Communds @rande Plaine de SAbne. Le
Conseil Communautaire, apres en avoir délibérégmecde créer un poste d’animateur en
développement territorial et économique :

» Contractuel

e A mitemps

» S’engage a inscrire les sommes correspondantesdgeb

» Autorise le Président a signer le contrat corredpah
Le poste ne sera pourvu que lorsque la conventiom até signée par les différentes
Communautés de Communes partenaires.

FINANCES

Comme les années précédentes, nous devons adofemipte Administratif et le Compte de
Gestion 2009 ainsi que le Budget Primitif 2010. Desuments ont été remis. lls sont tous
structurés de la méme maniere :

» dans la premiere colonne le Budget Primitif de 2009
* |e Compte Administratif dans la seconde colonne
» etle projet de budget 2010 dans la derniere celonn

Le budget a été ventilé de maniere analytique peumettre de visualiser le colt de chaque
service mis en place.

Pour chaque section fonctionnement et investissenoen été remis un état récapitulatif
présentant les dépenses et les recettes de chenyieesDerriére cet état récapitulatif, figure
le détail des dépenses et recettes de chaqueeservic

1 - COMPTE ADMINISTRATIF/COMPTE DE GESTION

Le Président quitte la salle. Monsieur Picci, VResident présente les résultats du Compte
Administratif qui correspondent au compte de gestio receveur.

Budget général

Résultat de fonctionnement : +110877.36 €

Résultat d’investissement : - 5214247 €
Secrétariat
Résultat de fonctionnement : -1714.39 €
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Budget annexe ZAE :
Résultat de fonctionnement : 63 971.62 €
Résultat d’'investissement : - 100 215.76 €

= Soit le résultat global suivant :
= Fonctionnement : 173 134.59 €
= Investissement : - 152 358.23 €

Apres en avoir délibéré, le Conseil Communautgmer@uve les Comptes Administratifs et
Comptes de Gestion a raison de 36 voix pour esgabons (Mr Collé et Mme Batalille).

2 — AFFECTATION DU RESULTAT2009

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibérérmanimité, décide I'affectation des
résultats de fonctionnement 2009 du budget gépétaldget annexe comme suit :

BUDGET GENERAL

Au vu des résultats de I'exercice 2009,

Résultat de fonctionnement: + 110 877.36 €

Résultat d’investissement : - 5214247 €

Vu les restes a réaliser :

Dépenses : 361 700 euros

Recettes : 427 968 euros

Il est décidé d’affecter le résultat de fonctioneetndu budget général comme suit :

0 1068 : excédents de fonctionnement capitalisés 0 €
0 Résultat de fonctionnement reporté : 110 877.36 €

BUDGET ANNEXE SECRETARIAT

Il est décidé d’affecter le résultat de fonctioneatndu budget annexe secrétariat
comme suit :

o Résultat de fonctionnement reporté : -1 714.39 €
(il n’y a pas de section investissement)

3 — ANALYSE BUDGETAIRE

Le Président présente une analyse globale deuatisit financiére de la Communauté de
Communes.

La tendance observée en 2009 se confirme avecrémen puissance de la Communauté de
Communes et le déploiement de services de pludusnimpportants. Aux cotés des services
enfance/jeunesse, la Maison des Services, 'env@oent, le développement touristique, on
met en place cette année le centre Sati 21/cylerbasservice jeunesse et les premiers mois
de fonctionnement de la structure multi accueile@voujours le méme objectif, plus de
services a la population.
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Ces services représentent un codt net de plus @e0@d euros gu'’il convient de financer
partiellement a l'aide de la fiscalité locale reygétant un produit de 220 000 euros. (+ 36000
euros)

La fiscalité prélevée qui est 'une des plus moedgrdes Communautés de Communes de
Cote d’Or permet de financer a raison de 29.33spap habitant 'ensemble des services mis
en place. Le prix des services facturés reste sitteslans I'objectif de ne pas défavoriser les
moins aises.

Il se dit satisfait de voir aujourd’hui que I'on yieatteindre ce niveau de service avec une
Maison des Services enviée de tous et qui va enpeoeadre de l'ampleur avec le
développement du centre Sati2l/cyberbase et dicegeunesse, I'ouverture de la structure
multi accueil trés attendue avec une pressionlésgai bien que croissante reste plus que
limitée et un colt facturé aux usagers modereé.

Certes nous sommes obligés d’accroitre le prodgcalf pour équilibrer notre budget. Cela
résulte des choix que nous avons fait quant aliique mise en ceuvre par la Communauté
de Communes.

A titre indicatif, ont été communiqués les élémedts la fiscalité de Communautés de
Communes de Cote d'Or.

Pour plus de transparence, le budget examiné aidérmgar la Commission de Finances a été
transmis aux communes.

4 — \VJOTE DU TAUX DES TAXES2010

Le Conseil Communautaire vote a raison de 35 voixr it 3 abstentions le taux des taxes
pour 2010 comme suit :

TAUX Taux 2010
Taxe d’habitation 0.712 %
Foncier bati 1.36 9
Foncier non bati 3.29 %
Contribution Fonciére es entreprises (taux relai8)916 %

5 — APPROBATIONBUDGETS PRIMITIFS

* Budget primitif 2010

Apres avoir entendu des explication sur le budd@et02 le Conseil Communautaire
approuve a lI'unanimité les budgets primitifs 2010 giéquilibrent comme suit :

BUDGET GENERAL
FONCTIONNEMENT |INVESTISSEMENT
Dépenses 1 696 838 858 472
Recettes 1 699 064 858 472
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VIII.

BUDGET ANNEXE PRESTATION DE SERVICES SECRETARIAT

FONCTIONNEMENT
Dépenses 147 050
Recettes 147 101

BUDGET ANNEXE ZAE

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT
Dépenses 100 216 100 216
Recettes 100 216 100 216

6 — TARIF PRESTATION DE SERVICE SECRETARIAT

Le Conseil Communautaire fixe le tarif horaire deptestation service secrétariat a hauteur de
19,55 euros pour 2010.

Les heures supplémentaires réalisees a la demasdeodhmunes seront facturées au codt
réel.

PERSONNEL

1 — RATIOS DE PROMOTION INTERNE

Une délibération a été adoptée le 25 juin 2009 fizer les ratios de promotion interne. Je
vous propose de la modifier afin de permettre a afael Nadege Hamy qui a obtenu
I'examen de rédacteur chef puisse accéder au postspondant.

Délibération :

L'article L 35 de la loi du 19/02/2007 a introdwt l'article 49 de la loi n° 84-53 du
26/01/1984 une nouvelle disposition qui prévoit ,gpeur tout avancement de grade, A
L'EXCEPTION DES GRADES DE LA FILIERE SECURITE, leombre maximal de
fonctionnaires pouvant étre promus est déterminéapalication d’'un taux de promotion
appligué a l'effectif des fonctionnaires rempligdaa conditions pour cet avancement.

Le Président précise également que ce taux, ditipromus/prouvables » est librement fixé
par les assemblées délibérantes et peut varier @mir 100 %.

Le Conseil communautaire, , aprés en avoir délibéré

- DECIDE, sous réserve de l'avis favorable du Cértechnique paritaire placé auprés du
Centre de Gestion d'adopter, pour les grades esal@s ratios suivants :

* Adjoint administratif de 2éme classe vers Adjaadiministratif de 1ére classe : 100 %

* Adjoint technique de 2éme classe vers Adjoinhtegue de lere classe : 100 %

*Adjoint administratif 1ére classe vers rédactelip0 %

*Rédacteur vers rédacteur chef : 100 %

- PRECISE, compte tenu :

- des effectifs réduits a un agent dans certaiadeg, que si I'application d’un ratio aboutit a
un chiffre décimal, ce chiffre sera alors arrontleatier supérieur.

- SE RESERVE, vu le besoin de recul quant a I'agiptidn de la pertinence de ces ratios, la
possibilité, en temps que de besoin, de revenilesuiermes de la présente délibération au vu,
notamment :

- De la pyramide des ages,

- Du nombre d’agents promouvables,

- Des priorités en matiere de création d’emplo&g/dhcement,

- Des disponibilités budgétaires.
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- RAPPELLE, que ces ratios constituent un nombedopd de fonctionnaires pouvant étre
promus, que les décisions d’avancement de graddrstiniduelles et qu’elles demeurent de
la compétence exclusive du Président, apres aus ademmission administrative paritaire,

- AUTORISE le Président a solliciter l'avis du CT&® a signer tous les documents
nécessaires.

2 — (REATION DE POSTE REDACTEURCHEF

Le Conseil décide de la création du poste de rédachef a temps complet a compter 8u 1
avril 2010.

3 — AUGMENTATION DUREE HEBDOMADAIRE DOMINIQUE LETOUZEY — COORDINATRICE ACTION
SOCIALE

Dominique Letouzey travaille actuellement a rais@n28 heures hebdomadaires en tant que
coordinatrice action sociale. Elle gere égalemestakctions de pédagogie a I'environnement a
la Maison de 'eau, de la péche et de la nature.

Il est proposé d’augmenter sa durée hebdomadairawkl de 2 heures a compter dldbril
2010.

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibére :
 Sollicite la suppression du poste de coordinatacdon sociale de 28 heures a
compter du 1 avril 2010
» Décide la création d’'un poste de coordinatriceoacg8ociale a raison de 30 heures
hebdomadaires a compter dlidvril 2010
 Autorise le Président a signer le contrat corredpah

4 — RENOUVELLEMENT CONTRATBOUDOTJACQUES DU1.7.2010au 30.6.2013

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré :
» Décide de renouveler le contrat d’agent technique
* De 12 heures hebdomadaires
« A compter du { juillet 2010 pour une durée de 3 ans

5 — RREVENTION DESRISQUES— DOCUMENT UNIQUE

Les collectivités doivent disposer d’'un documentqua qui retranscrit I'évaluation des
risques dans la collectivité. Il s’agit d'une olaipn réglementaire qui constitue I'étape
initiale de la mise en place d’'une politique detéat de sécurité au travalil.

Un document unique a été élaboré il y a plusiearsies. Il est nécessaire aujourd’hui de
I'adapter aux évolutions de la collectivité et analtiplication des métiers.

Le Centre de Gestion propose un accompagnement’ptalroration de ce document. Cette
prestation est estimée comme suit :

* Accompagnement dans la rédaction initiale : 1 Giré®

* Mise a jour annuelle : 882 euros

Dans le cadre de notre démarche prévention, la Gorauié de Communes peut, par ailleurs,
bénéficier d’'une aide financiere versée par le Bdvdtional de Prévention. Cette aide permet
de financer a 100 % les dépenses relatives a eniplace de la démarche :
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» Codts internes : temps mobilisé par les différantsurs
* Prestations externes (Centre de Gestion)

* Temps de formation des agents

* Actions de sensibilisation

Le Président propose que la Communauté de Comnmsimessrive dans cette démarche
notamment au regard de la multiplication des risq(@igmentation du nombre d’agents,
diversification des métiers et métiers a risquenagechnique . Apres en avoir délibéré, le
Conseil Communautaire :

» Décide de s’engager dans la mise en place d’'urifidation des risques auxquels
sont soumis les agents de la collectivité en vumetre en place un plan d’action de
prévention pertinent, éléments qui seront retratssdans le Document Unique

» S’engage a terme sur une planification concréteadgsns proposées par I'évaluation
des risques

» Sollicite I'accompagnement du Centre de Gestioautbrise le Président a signer la
convention correspondante

» Sollicite I'aide financiere versée par le Fondsidlzl de Prévention

» Autorise le Président a signer tout document rfekatice sujet et notamment les
conventions correspondantes

IX. QUESTIONS DIVERSES

1 — ADMISSIONS DE CREANCES EN NON VALEUR

La trésorerie a soumis 4 états de cotes irrécolesaju’elle demande de présenter au Conseil
d’Administration pour admission en non valeur.
* Un premier état de régularisations pour petitemses comprises entre 0.01 et 4
euros d’'un montant total de 24.55 euros
* Un second état d’'un montant de 54 euros (entrep@RB)
* Un troisieme état d’'un montant de 78 euros (persatisparue ARDID Armand)
e Un quatrieme état d’'un montant de 100 euros (setéemient Poiselet Sabrina)

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibdééjde de I'admission en non valeur de
ces créances.

2— RELAIS SERVICESPUBLICS : DEMANDE DE FINANCEMENT

La Maison des Services labellisée Relais Servieeblics par I'Etat bénéficie d'un
financement des dépenses de fonctionnement de A0eOfbs par an sur le FNADT. I
convient de renouveler la demande de financemant21il0 et de délibérer dans ce sens.

Délibération :
Le Conseil Communautaire :
= Décide de maintenir en 2010 le fonctionnement daiR&ervices Publics labellisé
par I'Etat en 2008
= Habilite le Président a solliciter I'aide de I'Etddns le cadre du FNADT
= Sollicite I'aide de I'Etat dans le cadre du FNAD®p le fonctionnement du Relais
Services Publics
= Autorise le Président a signer tout document fedate dossier
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3 — AMENAGEMENT PARKING— DEMANDE DE FINANCEMENT

Le stationnement sur le parking dans la cour dedmmunauté de Communes est limité et
oblige bien souvent méme le personnel ou les é€las atationner sur le trottoir. Il serait

opportun d’aménager un parking réservé au persaundh partie arriere de la propriété. Ces
travaux sont estimés a 14 000 euros environ.

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibéré :

» Décide la réalisation d’'un parking
Sollicite une aide financiére dans le cadre desnde®de police
Approuve le plan de financement qui s’équilibre coensuit :

Dépenses 14 000 euros ht

Recettes: Amendes de police : 4 200 euros ht
Autofinancement : 9 800 euros ht
Total : 14 000 euros ht

Charge le président de mettre en ceuvre les dénsapche le suivi du dossier
L’autorise a signer tout document relatif a ce toss

4 — Commission accessibilité

La loi du 11 février 2005 a institué par son a€tid6 la commission accessibilité. Ce texte
codifié a l'article L.2143-3 du CGCT prévoit quesleommunes de plus de 5000 habitants
doivent constituer et mettre en place une commissimmmunale pour l'accessibilité des
personnes handicapées dont les missions sontilesas :

* Organiser un systeme de recensement de I'offre odenents accessibles aux
personnes handicapées

» Dresser le constat de I'état d’accessibilité duedwiti existant, des espaces publics et
des transports ;

e Publier un rapport annuel présenté en conseil npaliet transmis au Préfet, au
Président du Conseil Général, au Conseil Départah&onsultatif des Personnes
Handicapées et a tout organisme cité dans le rappor

» Faire toute proposition susceptible d’amélioremiae en accessibilité de I'existant

Considérant que la Communauté de Commune détientcompétence obligatoire
ameénagement de I'espace et plus de 5000 habitaellésdoit constituer une commission
intercommunale pour I'accessibilité aux personrexitapées.

La Création intervient sur délibération du Cons€dmmunautaire. Elle comprend des
représentants de I'EPCI, des associations d'usagerdes associations représentant les
personnes handicapées.

Le Conseil Communautaire, apres en avoir délibéégide d’instituer la commission
intercommunale d’accessibilité. Sa composition s@tarminée ultérieurement.

5 — AVENANT A LA CONVENTION ACTES

La convention Actes ne prévoit que la télétransimisau contrdle de Iégalité des arrétés et
délibérations. Il convient de signer un avenant rpautoriser la télétransmission des
décisions.
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Le Conseil Communautaire, apres en avoir délitertgrise le Président a signer un avenant
a la convention Actes prévoyant en plus des arétélibérations, la télétransmission au
contrdle de |égalité des décisions.

6 — FANNEAUX SOLAIRES

Le Président informe I'Assemblée que nous avons cétdtactés par une société qui
recherchait des terrains sans potentiel agricale pstaller des panneaux solaires. Une étude
est actuellement en cours sur le site de SITA FOr pgs terrains nous appartenant ainsi que
ceux de SITA.

7 = DIVERS

La Mairie de Lamarche sur Sadne fait part de saade d’ouvrir un Accueil de Loisirs le
mercredi.

Monsieur Maureille dit qu’il conviendrait de réanager la salle de réunions (murs et achat
de sieges).
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